
ALINEACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL CON EL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR 
 
Considerando la importancia de vincular la gestión institucional al marco nacional de 
planificación establecido en el Plan Nacional del Buen Vivir, y, a las directrices del Sector 
de Conocimiento y Talento Humano, a continuación se indica los objetivos y políticas del 
PNBV a los cuales responde la gestión del IEPI, alineación que está registrada en el sistema 
SIPeIP: 
  
Objetivo: 
2. MEJORAR LAS CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LA CIUDADANÍA  
 
Política: 
2.6 Promover la investigación y el conocimiento científico, la revalorización de 
conocimientos y saberes ancestrales, y la innovación tecnológica. 
  
2.7 Promover el acceso a la información y a las nuevas tecnologías de la información y 
comunicación para incorporar a la población a la sociedad de la información y fortalecer el 
ejercicio de la ciudadanía. 
 
Objetivo: 
8. AFIRMAR Y FORTALECER LA IDENTIDAD NACIONAL, LAS IDENTIDADES DIVERSAS, LA 
PLURINACIONALIDAD Y LA INTERCULTURALIDAD  
 
Política: 
8.3 Impulsar el conocimiento, la valoración y afirmación de las diversas identidades 
socioculturales de los distintos pueblos y nacionalidades que conforman el Ecuador, así 
como la de las y los ecuatorianos que se encuentran residiendo fuera del país, en atención 
a fortalecimiento de la identidad ecuatoriana. 
  
8.4 Impulsar y apoyar procesos de creación cultural en todas sus formas, lenguajes y 
expresiones, tanto de individuos como de grupos y comunidades. 
 
8.5 Promover y apoyar procesos de preservación, valoración, fortalecimiento, control y 
difusión de la memoria colectiva e individual y del patrimonio cultural y natural del país, 
en toda su riqueza y diversidad. 

 


